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Arpenteurs-géométres inc.

TECHNICIEN(NE) EN ARPENTAGE

GéoTerram, arpenteurs-géomeétres inc.
New Richmond, Gaspésie
Date d’entrée en fonction : a discuter

GéoTerram, arpenteurs-géometres inc. est une entreprise gaspésienne qui
se spécialise en arpentage foncier et technique ainsi qu'en géomatique
depuis 1998. Dés I'année 2005, GéoTerram, arpenteurs-géomeétres inc. s'est
rapidement développée dans le domaine de I'éolien et a également réalisé
une série de mandats de rénovation cadastrale pour le Ministére des
ressources naturelles du Québec.

A travers les années, nous avons réalisé des milliers de projets d’arpentage
résidentiels, commerciaux et institutionnels en Gaspésie et ailleurs au
Québec. Notre division Arpentage Parleciel inc. offre des services d'imagerie
par drone tel qu'orthoimage numérique, volumétrie de carrieres,
topographie, inspection de structures, lidar, nuage de points et autres.

En constante expansion depuis sa création, GéoTerram,
arpenteurs-géometres inc. continue d’allier avec brio son expérience aux
nouvelles technologies pour offrir des services personnalisés et efficaces.

Taches et responsabilités du poste

Le technicien ou la technicienne devra, notamment:

e Planifier les levées terrain

Effectuer des levées d'arpentage au terrain de fagcon conventionnelle
(station-totale), par méthode GPS ou par drone dans le cadre de
travaux d'arpentage foncier ou technique

Procéder au transfert des données terrain/ou le traitement de celles-ci.
Réaliser le calcul des levées terrain

Effectuer le traitement des données Lidar ou MNS

Procéder a la mise en plan ainsi qu'a I'analyse fonciere de certains
dossiers sous la surveillance immeédiate de I'arpenteur-géometre



e Réaliser des plans d’arpentage légaux et techniques, gestion d'images
aériennes et de nuages de points de divers plans d'arpentage ou de
documents cartographiques (orthoimages et autres)

Profil recherché

- Détenir un DEC en géomatique ou un DEC en aménagement du
territoire et urbanisme ou un DEP en arpentage et topographie,
complété ou non-complété (stage)

Posséder un esprit critique et étre autonome

Avoir une bonne capacité a travailler en équipe et a communiquer
Etre organisé(e), structuré(e) et patient(e)

Avoir une bonne connaissance du logiciel Autocad et une capacité a
lire des plans

Avoir le souci du détail et de la précision ainsi qu'un bon sens de
I'observation

Etre en bonne condition physique et avoir de I'intérét pour les travaux
extérieurs

Posséder une bonne connaissance du francais

- Détenir un permis de conduite valide

Posséder de I'expérience dans ce domaine (un atout)

Détenir une carte ASP Construction (un atout)

Conditions de travail et avantages offerts

Nombre d’heures et de jours par semaine : 40 heures sur 5 jours
Salaire a partir de : 52 000$ ajustable selon expérience

Congés et vacances : 4 semaines

Acceés a de nouvelles technologies

Mandats diversifiés et environnement de travail incroyable en
Gaspésie

e Date d'entrée en fonction flexible (a discuter)

Toute personne intéressée par un emploi ou un stage est invitée a faire
parvenir son curriculum vitae accompagné d'une lettre de motivation a
I'attention de Marie-Eve Maltais, Consultante RH, au info@rh2o.ca


mailto:info@rh2o.ca

